Plan potaczenia Virtus Logistics sp. z 0.0. z Omida Logistics sp. z 0.0. oraz Cargonite sp. z o0.0.

PLAN POtACZENIA POPRZEZ PRZEJECIE

Uzgodniony i sporzagdzony w dniu 11 pazdziernika 2024 roku, przez:

Virtus Logistics sp. z 0.0. z siedzibg w Gdyni, pod adresem ul. Stefana Batorego 28-32, Lok. 201-204,
81-366 Gdynia, wpisang do rejestru przedsiebiorcéw KRS prowadzonego przez Sgd Rejonowy Gdansk-
Pétnoc w Gdansku, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS:
0000459017, posiadajgca numer REGON: 221867080, posiadajagcg numer NIP: 5851466250,
reprezentowang przez:

Szymon Rusztyn — Prezes Zarzadu
Michat Panfil — Wiceprezes Zarzadu

zwang w dalszej czesci ,,Spotka Przejmujaca”;

oraz

Omida Logistics sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku, pod adresem Al. Grunwaldzka 472c, 80-309 Gdarisk,
wpisanej do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy Gdansk - Pétnoc w Gdansku, VIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod
numerem KRS: 0000539585, posiadajgcg numer REGON: 360603722, posiadajgcg numer NIP:
5842739582 (dalej: ,Spoétka Przejmowana 1”), reprezentowanga przez

Barttomiej Glinka — Prezes Zarzadu
Marek Rostkowski — Prezes Zarzadu

oraz

Cargonite sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku, pod adresem Al. Grunwaldzka 472c, 80-309 Gdansk,
wpisanej do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy Gdansk - Pétnoc w Gdansku, VIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod
numerem KRS 0000414388, posiadajgcg numer REGON 221627162, posiadajagcg numer NIP
5851464096 (dalej: ,Spétka Przejmowana 2”), reprezentowang przez:

Szymon Rusztyn — Prezes Zarzadu
zwanymi w dalszej czesci jako ,,Spétki Przejmowane”;

Spétka Przejmujaca oraz Spotki Przejmowane w dalszej czesci zwane bedg ,,Stronami”, a kazda z
osobna ,,Strong”;

dalej ,,Plan Potaczenia”, o nastepujacej tresci:
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1. Typ, firma i siedziba taczacych sie Spotek, sposdb potaczenia

1.1. Typ, firma i siedziba faczacych sie Spoétek
1.1.1.Spétka Przejmujaca: Virtus Logistics sp. z 0.0. . z siedzibg w Gdyni, pod adresem ul.
Stefana Batorego 28-32, Lok. 201-204, 81-366 Gdynia, wpisang do rejestru
przedsiebiorcéw KRS prowadzonego przez Sad Rejonowy Gdanisk-Pétnoc w Gdansku, VIII

Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS: 0000459017,
posiadajgcqg numer REGON: 221867080, posiadajgcg numer NIP: 5851466250,

1.1.2.Spétki Przejmowane:

1.1.2.1. Omida Logistics sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku, pod adresem Al. Grunwaldzka 472c, 80-
309 Gdansk, wpisanej do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sgd Rejonowy Gdansk - Pdétnoc w Gdansku, VII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000539585,
posiadajgcg numer REGON: 360603722, posiadajgcg numer NIP: 5842739582,

1.1.2.2. Cargonite sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku, pod adresem Al. Grunwaldzka 472c, 80-309
Gdansk, wpisanej do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy Gdansk - Pdétnoc w Gdansku, VII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000414388,
posiadajgcg numer REGON 221627162, posiadajgcg numer NIP 5851464096.

1.2. Sposdb potaczenia

1.2.1.Potaczenie nastgpi w drodze przejecia przez Spotke Przejmujacg Spétek Przejmowanych
w trybie okreslonym w art. 492 § 1 pkt 1 KSH, tj. poprzez przeniesienie catego majatku
Spoétek Przejmowanych na Spotke Przejmujaca z jednoczesnym podwyzszeniem kapitatu
zaktadowego Spotki Przejmujgcej, poprzez emisje udziatdow, jakie Spétka Przejmujaca
wyda wspodlnikom Spoétek Przejmowanych, tj. panu Szymonowi Rusztynowi (PESEL:
86050317390) oraz Omida Group S.A. z siedzibg w Gdansku, pod adresem
Al. Grunwaldzka 472c, 80-309 Gdansk, wpisanej do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy Gdansk - Potnoc w Gdansku, VII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000701817,
posiadajgcg numer REGON: 221118940, posiadajgcg numer NIP: 9571045101 (zwane
dalej: ,Potagczeniem”).

1.2.2. Wspdlnicy Spotek Przejmowanych, tj.
1.2.2.1. Omida Logistics sp. z 0.0. wspdlnik: Omida Group S.A. posiada 4.000 udziatéw,
stanowigcych 100% kapitatu zaktadowego Omida Logistics sp. z 0.0., na ktére przypada
100% wartosci aktywow netto Omida Logistics sp. z 0.0.
1.2.2.2. Cargonite sp. z 0.0. - wspdlnicy: Omida Group S.A. posiada 670 udziatéw,

stanowigcych 67% kapitatu zaktadowego Cargonite sp. z 0.0., na ktére przypada 67%
wartosci aktywéw netto Cargonite sp. z 0.0. oraz Szymon Rusztyn posiada 330
udziatéw, stanowigcych 33% kapitatu zaktadowego Cargonite sp. z 0.0., na ktére
przypada 33% wartosci aktywdw netto Cargonite sp. z 0.0.

1.2.3. Wspdlnicy Spotki Przejmujacej posiadaja:
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1.2.4.

1.2.5.

1.2.6.

1.2.7.

1.2.8.

1.2.9.

2.1

1.2.3.1. Omida Group S.A. - 337 udziatéw, stanowigcych 67,4% kapitatu zaktadowego Spotki
Przejmujacej, na ktdre przypada 67,4% wartosci aktywdw netto Spétki Przejmujacej,

1.2.3.2.Szymon Rusztyn - 138 udziatéw, stanowigcych 27,6% kapitatu zaktadowego Spotki
Przejmujacej, na ktdre przypada 27,6% wartosci aktywow netto Spotki Przejmujace;j,

1.2.3.3. Michat Panfil — 25 udziatéw, stanowigcych 5% kapitatu zaktadowego Spotki
Przejmujacej, na ktdre przypada 5% wartosci aktywdow netto Spétki Przejmujacej.

Potgczenie nastgpi z podwyiszeniem kapitatu zakladowego Spétki Przejmujacej z kwoty
50.000,00 zt (stownie: piecdziesigt tysiecy ztotych 00/100 groszy) do kwoty 250.000,00 zt
(stownie: dwiescie pieddziesiat tysiecy piecdziesigt ztotych 00/100 groszy) tj. o kwote 200.000,00
zt (stownie: dwiescie tysiecy ztotych 00/100 groszy), poprzez emisje 2.000 (stownie: dwdch
tysiecy) nowych udziatéw o wartosci nominalnej 100,00 (stownie: sto ztotych 00/100 groszy)
kazdy, tj. o tacznej wartosci nominalnej 200.000,00 zt (stownie: dwiescie tysiecy ztotych 00/100
groszy) (,,Udziaty Emisji taczeniowej”).

Udziaty Emisji taczeniowej otrzyma Szymon Rusztyn oraz Omida Group S.A., zgodnie z
okreslonym w pkt. 2 ponizej parytetem wymiany.

Stosownie do oraz art. 506 KSH, Potgczenie zostanie przeprowadzone poprzez powziecie
uchwaty Zgromadzenia Wspdlnikow Spétki Przejmujgcej oraz uchwat Zgromadzenia Wspdlnikow
Spotki Przejmowanej 1, Spoétki Przejmowanej 2 — projekty uchwat w przedmiocie potgczenia,
wyrazajgcych zgode na Plan Potaczenia oraz na proponowane zmiany umowy Spotki
Przejmujacej stanowig odpowiednio Zatgczniki nr 1, 2, i 3 do Planu Potgczenia.

W zwigzku z podwyiszeniem kapitatu zaktadowego Spdtki Przejmujgcej wynikajgcym z
Potaczenia, a takie w zwigzku ze wdrozeniem postanowien umowy zawartej miedzy
wspdlnikami taczacych sie spétek, o ktdrej mowa w pkt. 2.1 Planu Potgczenia, zostang
wprowadzone zmiany do umowy Spotki Przejmujgcej — projekt tych zmian okresla Zatgcznik nr 4
do Planu Potaczenia.

Potfaczenie nastgpi z dniem wpisania pofaczenia do rejestru wtasciwego dla siedziby Spotki
Przejmujacej (,Dzien Potaczenia”). Wpis ten wywota skutek wykreslenia z rejestru Spétek
Przejmowanych z urzedu, bez potrzeby przeprowadzenia likwidacji.

Pofaczenie nie podlega obowigzkowi zgtoszenia zamiaru koncentracji Prezesowi Urzedu Ochrony
Konkurencji i Konsumentdéw, o ktérym mowa w art. 13 ustawy z dnia 16 lutego 2007 roku o
ochronie konkurencji i konsumentéw (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 275), a to w oparciu o art. 14 pkt
5w zw. z art. 4 pkt 14 w/w ustawy, gdyz tgczace sie Spétki nalezg do tej samej grupy kapitatowe;j
w rozumieniu art. 4 pkt 14 w/w ustawy.

Stosunek wymiany udziatéw Spétek Przejmowanych na udziaty Spoétki Przejmujacej

Wspdlnicy Spotek Przejmowanych oraz Spétki Przejmujgcej zawarli w dniu 02 wrzesnia 2024 r.
umowe wspolnikéw, ktéra okresla zasady ich przysztej wspdtpracy w ramach wspdlnego
przedsiewziecia, jakim jest uczestnictwo w Spédtce Przejmujacej, w tym okresla docelowa
proporcje udziatéw, ktére bedg posiadaé w Spdtce Przejmujace po Potaczeniu oraz uprawnienia
oraz obowigzki, ktére bedg im z tego tytutu przystugiwaé. Zgodnie z uzgodniong proporcjg udziat
poszczegdlnych wspdlnikow w kapitale zaktadowym Spétki Przejmujacej wynosic¢ bedzie: Omida
Group S.A. — 80%, Szymon Rusztyn — 19%, Michat Panfil — 1%. Udziat wspdlnikéw uzgodniony
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zostat w sposdb zaréwno zwigzany w wartoscig wnoszonych aktywoéw, jak i uwzgledniajgcy ich
potencjat w dalszej dziatalnosci oraz role wspdlnikdw w funkcjonowaniu Spétki Przejmujacej.

Majgc na uwage powyzsze, w celu realizacji postanowien przedmiotowej umowy, Spotki
Przejmowane i Spdtka Przejmujgca ustalajg parytet wymiany w sposéb umowny. Ustalenie
parytetu wymiany w sposéb umowny jest dopuszczalne przez doktryne prawa spotek.
Stanowisko doktryny, a w szczegdlnosci przepisy prawa, nie przesadzajg, ze parytet wymiany
udziatéw musi opierac sie na matematycznych metodach wyceny. Dopuszczalne jest wiec, aby

wspolnicy spétek uczestniczacych w potaczeniu, dokonali ustalenia ,,umownego” parytetu

wymiany, nie wynikajgcego wprost z zadnej metody wyceny (vide: Komentarz do art. 503 KSH,

w: Kodeks spdtek handlowych. Komentarz, wyd. VI, Mateusz Rodzynkiewicz: ,(...) nie mozna a
priori odrzucic¢ dopuszczalnosci ustalenia tego parytetu w sposéb czysto ,,umowny”, tj. oddajgcy
rzeczywistq wole uczestnikdw tgczenia, nawet jezeli tak okreslony parytet wymiany nie jest
oparty na jakiejkolwiek znanej metodzie wyceny.”. Podobnie Adam Opalski (w: Kodeks spdtek
handlowych. Tom IV. taczenie, podziat i przeksztatcanie spotek. Przepisy karne. Komentarz. Art.
491-633, red. Prof. Dr hab. Adam Opalski): ,(...) Stgd tez za trafny uznac nalezy poglqd, ze
dopuszczalne jest czysto umowne okreslenie parytetu wymiany, tj. abstrahujgce od jakiejkolwiek
metody wyceny, czyli okreslenie parytetu zgodnie z wolq i interesami wspdlnikéw (zob. E.W.
Maruszewska, Potgczenia, s. 48).”. Ponadto pogladem przewazajgcym w doktrynie jest
zaliczenie ustalenia warunkow potgczenia do zakresu objetego swobodg kontraktowania, a
zatem zastosowanie umownego parytetu udziatéw jest mozliwe, o ile taka jest intencja stron
czynnosci oraz godzg sie one na takie ustalenia, tak np. Krzysztof Oplustil (vide: komentarz do
art. 499 KSH, w: Kodeks spdtek handlowych. Komentarz, wyd. 9, red. J.Bieniak):
,Nieekwiwalentne (tj. odbiegajgce od obiektywnej ekonomicznej wartosci tqczgcych sie spotek)
uksztaftowanie stosunku wymiany udziatow (akcji) moze nastgpic jedynie za zgodq wszystkich
wspolnikéw, ktorych wartos¢ inwestycji ma ulec uszczupleniu (tak trafnie A. Opalski, A.
Wisniewski, w: A. Opalski, KSH. Komentarz, t. 4, 2016, przed art. 491, Nb 10, s. 15; por. tez K.
Oplustil, Ustalenie, s. 56 i n.; S. Krzes, w: J. Jacyszyn i in., KSH. Komentarz, 2001, s. 596).”. Jedyna
granice dla swobodnych (umownych) ustalen w przedmiocie parytetu wymiany udziatéw w
ramach niniejszego potgczenia stanowig: (a) art. 154 § 3 zd. 1 KSH, zgodnie z ktérym udziaty nie
moga by¢ obejmowane ponizej ich wartosci nominalnej, co ma zapobiec fikcyjnemu pokryciu
kapitatu zaktadowego spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig, a taka sytuacja w niniejszej
sprawie nie wystepuje, oraz art. 152 KSH, zgodnie z ktérym udziaty w kapitale zaktadowym Spoéfki
Przejmujacej sg réwne i niepodzielne, kazdy o wartosci nominalnej 100,00 zt.

Nalezy podkresli¢, ze w przypadku Potgczenia, uzgodniony umowny parytet wymiany udziatéw
odpowiada w petni woli wspdlnikéw taczacych sie Spétek i stanowi wyraz wczesniej dokonanych
uzgodnien. Zastosowanie parytetu umownego jest oparte o ustalenie i rozumienie wartosci i
potencjatu tgczacych sie spotek dokonane na etapie negocjowania umowy wspdlnikéw i dlatego
mogtoby nie odpowiadaé doktadnie wartosciom aktywdéw netto spdétek ustalonym na moment
sporzgdzania nastepnie planu potaczenia czy tez innym metodom wyceny sporzgdzanym na tym
etapie. Ewentualne zmiany wartosci w poréwnaniu do danych wynikajgcych bilansu
potgczeniowego sg akceptowalne dla wspdlnikdw tgczacych sie spotek.

Uzgodnienia wspodlnikdw i liczba przyznanych udziatéw oparte zostaty na ocenie wspdlnikéw co
do ich wartosci oraz potencjatu dalszego zwiekszania generowanego zysku. Ponadto
uwzgledniono dotychczasowy wktad wspélnikdéw w rozwdj dziatalnosci prowadzonej przez kazda
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2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

3.1

3.2.

z faczacych sie spoétek oraz ich przyszte zaangazowanie w prowadzenie tej dziatalnosci, ktére w
zaleznosci od wynikow finansowych Spétki przejmujacej, moze skutkowaé nabyciem kolejnych
pakietow udziatdw od Omida Group S.A. przez wspdlnikdw mniejszosciowych Spotki
Przejmujacej po Pofaczeniu oraz znajduje odzwierciedlenie w innych dodatkowych
uzgodnieniach zawartych w umowie wspdlnikéw.

2.2. Stosunek wymiany udziatéw Spoétek Przejmowanych

Za 4.000 udziatow Spétki Przejmowanej 1, 670 udziatdw Spétki Przejmowanej 2 posiadanych
przez Omida Group S.A., w wyniku Potgczenia wspdlnikowi temu wydanych zostanie tacznie
1663 (stownie: tysigc szeséset szesédziesigt trzy) nowe udzialy o wartosci nominalnej 100,00
(stownie: sto ztotych 00/100 groszy) kazdy, tj. o tacznej wartosci nominalnej 166.300,00 zt
(stownie: sto szesc¢dziesigt sze$é tysiecy trzysta ztotych 00/100 groszy), co po potgczeniu, tgcznie
z dotychczas posiadanymi udziatami, dawac bedzie wspdlnikowi 80% kapitatu zaktadowego.

Za 330 udziatéw Spodtki Przejmowanej 2 posiadanych przez Szymona Rusztyna w wyniku
Potgczenia wspdlnikowi temu wydanych zostanie tgcznie 337 (stownie: trzysta trzydziesci
siedem) nowych udziatéw o wartosci nominalnej 100,00 (stownie: sto ztotych 00/100 groszy)
kazdy, tj. o tacznej wartosci nominalnej 33.700,00 zt (stownie: trzydziesci trzy tysigce siedemset
ztotych 00/100 groszy), co po potgczeniu, tacznie z dotychczas posiadanymi udziatami, dawacé
bedzie wspdlnikowi 19% kapitatu zaktadowego.

Przyjecie powyzej okreslonego ,umownego” parytetu wymiany jest zatem uzasadnione z
nastepujacych przyczyn:

realizacja intencji wspdlnikow taczacych sie spotek, wyrazonych we wczesdniej zawartej umowie
wspadlnikdw, ktére stanowig element przyjetej strategii biznesowej dla Spdtki Przejmujacej po
Pofaczeniu, bez koniecznosci podejmowania dodatkowych czynnosci transakcyjnych pomiedzy
wspadlnikami;

osiggniecie docelowej struktury Spétki Przejmujacej w jednym kroku, co utatwi przekazanie
informacji o przeprowadzonych zmianach do kontrahentéw i partneréw biznesowych tgczacych
sie spotek oraz banku zapewniajgcego im finansowanie;

brak ryzyka, ze wartos¢ przenoszonego majgtku mogtaby okazaé sie nizsza od wartosci
podwyzszenia kapitatu zaktadowego i przez to brak koniecznosci opracowywania ztozonych i
precyzyjnych wycen majatku przenoszonego w ramach potgczenia.

Zasady dotyczace przyznania udziatéw w Spétce Przejmujacej

Udziaty Emisji tgczeniowej przyznane zostang Omida Group S.A. oraz Szymonowi Rusztynowi z
Dniem Potaczenia, zgodnie z parytetem wymiany, okreslonym w pkt. 2 powyze;j.

Omida Group S.A. oraz Szymon Rusztyn otrzymajg Udziaty Emisji taczeniowej z mocy prawa, bez
obowigzku ich obejmowania i optacenia.
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4.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

Dzien, od ktdrego nowe udziaty uprawniajg do uczestnictwa w zysku Spoétki Przejmujacej

Udziaty Emisji taczeniowej uprawniajg do uczestnictwa w zysku Spétki Przejmujacej od poczatku
roku obrotowego, w ktérym nastgpi Dzien Potgczenia.

Prawa przyznane przez Spoétke Przejmujacg wspdlnikom oraz osobom szczegdlnie
uprawnionym w Spoétkach Przejmowanych; szczegdlne korzysci dla cztonkéw organéw
taczacych sie spotek, a takze innych osob uczestniczacych w Potaczeniu

W zwigzku z Potgczeniem oraz planowang zmiang umowy Spoétki Przejmujgcej przewiduje sie
przyznanie:

wspdlnikowi Szymonowi Rusztynowi osobistego prawa do powotywania i odwotywania w
kazdym czasie 1 (jednego) cztonka Rady Nadzorczej Spotki Przejmujacej;

wspdlnikowi Omida Group S.A. osobistego prawa do powotywania i odwotywania w kazdym
czasie 2 (dwdch) cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki Przejmujacej;

wspdlnikom Szymonowi Rusztynowi i Michatowi Panfilowi prawa do spowodowania, aby w
kazdym przypadku sprzedazy jakichkolwiek udziatéw przez wspdlnika Omida Group S.A,,
nabywca tych udziatéw nabyt rowniez ich udziaty w proporcjonalnej liczbie (prawo przytaczenia)
na zasadach okreslonych w § 6. projektu umowy Spoétki Przejmujacej stanowigcym zatgcznik nr
4 do niniejszego Planu Potaczenia;

wspdlnikowi Omida Group S.A. prawa do zgdania, aby w kazdym przypadku sprzedazy
przystugujgcych jej czesci lub catosci udziatéw, wspdinik Szymon Rusztyn oraz wspdlnik Michat
Panfil przytaczyli sie do tej transakcji i sprzedali tgcznie z Omida Group S.A. na rzecz tego samego
nabywcy nalezgce do nich udziaty w proporcjonalnej liczbie (prawo przyciggniecia) na zasadach
okreslonych w § 7. projektu umowy Spdtki Przejmujacej stanowigcym zatgcznik nr 4 do
niniejszego Planu Potgczenia;

Zataczniki do Planu Potaczenia:

Zatgcznik nr 1 Projekt uchwaty NZW Virtus Logistics sp. z 0.0. o potgczeniu spétek

Zatgcznik nr 2 Projekt uchwaty NZW Omida Logistics sp. z 0.0. 0 potgczeniu spoétek

Zatgcznik nr 3 Projekt uchwaty NZW Cargonite sp. z 0.0. o pofaczeniu spotek

Zatgcznik nr4  Projekt zmian umowy Spoétki Przejmujgcej

Zatgcznik nr5  Ustalenie wartosci majatku Virtus Logistics sp. z 0.0. na dzien 1 wrzesnia
2024 .

Zatgcznik nr6  Ustalenie wartosci majgtku Omida Logistics sp. z 0.0. na dzien 1 wrzesnia 2024
r.

Zatgcznik nr 7 Ustalenie wartos$ci majatku Cargonite sp. z 0.0. na dzien 1 wrzesnia 2024 r.

Zatgcznik nr8  Oswiadczenie o stanie ksiegowym Virtus Logistics sp. z 0.0. na dzien 1 wrzesnia
2024 .

Zatgcznik nr9  Oswiadczenie o stanie ksiegowym Omida Logistics sp. z 0.0. na dzied 1
wrzesnia 2024 r.

Zatgcznik nr 10  Oswiadczenie o stanie ksiegowym Cargonite sp. z 0.0. na dzief 1 wrzes$nia 2024
r.



Plan potaczenia Virtus Logistics sp. z 0.0. z Omida Logistics sp. z 0.0. oraz Cargonite sp. z o0.0.

W IMIENIU VIRTUS LOGISTICS SP. Z 0.0.:

Elektronicznie podpisany . - )
| I | Elektronicznie podpisany
Szy O n grzez 2S(Z)§T$g 1R1USZtyn MICha+ przez Michat Juliusz Panfil
ata: -10. . <1 Data: 2024.10.11 07:26:34
Ru SZty N 07:22:39 +0200" Juliusz Panfil ;o,00
SZYMON RUSZTYN — PREZES ZARZADU MICHAL PANFIL — WICEPREZES ZARZADU

W IMIENIU OMIDA LOGISTICS SP. Z 0.0.:

Elektronicznie podpisany

Ba rt+o m iej przez Barttomiej Jakub M are k Je rZy Elektronicznie podpisany

przez Marek Jerzy

Jakub Glink g"?ka2024 10.11 07:23:47 Qostkowskd
ata: . . . K 4 a G
aku INKa +02'00' Rostkowski fg;?(‘)g,o 24.10.11 07:25:07
BARTLOMIEJ GLINKA — PREZES ZARZADU IMAREK ROSTKOWSKI — PREZES ZARZADU

W IMIENIU CARGONITE SP. Z 0.0.:

Szymon Elektronicznie podpisany

przez Szymon Rusztyn
Data: 2024.10.11 07:23:07

Ru SZtyn +02/00"

SzYMON RUSZTYN — PREZES ZARZADU
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